
 
 
 
Der Verband der Nord-Ostdeutschen Textil- u. Bekleidungsindustrie e.V. (vti) ist ein 
modern geführter Arbeitgeberverband und als solcher zuständig für die Textil- und 
Bekleidungsindustrie im nordostdeutschen Raum. Zum 1990 gegründeten Verband gehören 
ca. 140 Mitgliedsunternehmen in Sachsen, Thüringen, Sachsen-Anhalt, Brandenburg, 
Mecklenburg-Vorpommern und Ost-Berlin; in der Branche sind ca. 16.000 Mitarbeitende 
beschäftigt. Dabei dominiert die mittelständische Industrie, aber auch namhafte 
Großunternehmen zählen zu unseren Mitgliedern. 
 
 

Vertreten Sie unseren Verband als 
 

Hauptgeschäftsführer (m/w/d) 
 

 
Die wesentlichen Tätigkeitsfelder des vti als Arbeitgeberverband sind die Tarif- und 
Sozialpolitik, die Rechtsarbeit, die Aus- und Weiterbildung, die Forschung und Umwelt, 
Information und Öffentlichkeitsarbeit.   
  
Der vti nimmt die Aufgaben der Tarifvertragspartei gegenüber den zuständigen 
Gewerkschaften wahr und schließt Tarifverträge über die Arbeits-, Lohn- und 
Gehaltsbedingungen für die tarifgebundenen Mitglieder ab. 
 
Die Geschäftsstelle ist für die Information der Mitglieder und deren Beratung in 
gesellschaftsrechtlichen und wirtschaftsrechtlichen, organisatorischen und fachtechnischen, 
die Branche betreffenden Fragen zuständig.   
 
Zu Ihren Aufgabenbereichen zählen u.a.: 
 

• Im Zuge eines altersbedingten Ausscheidens übernehmen Sie die Aufgaben der 
Hauptgeschäftsführung als besonderer Vertreter im Sinne des § 30 BGB.  
 

• Sie führen den Verband nach Vorgabe des Vorstandes und der 
Mitgliederversammlung.  
 

• Sie unterstützen und beraten die Mitgliedsunternehmen in rechtlichen und praktischen 
Fragen.  
 

• Insbesondere unterstützen Sie das Referat Recht in allen inhaltlichen Tätigkeiten und 
werden in das Tagesgeschäft eingebunden. 
 

• Sie nehmen politische Interessen des vti auf Landes- und Bundesebene wahr und 
pflegen Kontakte zu anderen Verbänden und Einrichtungen. 
 

 
Ihr Profil 
 

• gute Vernetzung im unternehmerischen und politischen Bereich und Erfahrungen in 
der Verbandsarbeit  



• Identifikation mit arbeitgebergeprägten Verbandsinteressen und -zielsetzungen 
• ausgeprägte Führungs- und Leitungskompetenz  
• erfolgreich abgeschlossenes juristisches oder wirtschaftsrechtliches Studium 
• fundierte Kenntnisse des Arbeitsrechts, idealerweise des Tarifrechts und des 

Sozialrechts 
• wenn möglich, Branchenkenntnis und textiltechnologisches Fachwissen 
• hohe Belastbarkeit, flexible und eigenständige Arbeitsweise, Teamfähigkeit 
• exzellente Kontakt- und Kommunikationsfähigkeit, soziale Kompetenz  
• überzeugende Ausdrucksfähigkeit sowie verbindliches, freundliches Auftreten 
• ausgeprägtes Dienstleistungsverständnis sowie hohes Engagement und 

Eigeninitiative 
 
Unser Angebot 
 

• fachlich herausfordernde, abwechslungsreiche Tätigkeit 
• klar strukturiertes Umfeld mit kurzen Entscheidungswegen 
• konstruktive und kollegiale Atmosphäre 

 
Sie haben Interesse? 
Bewerben Sie sich! 
 
Bitte senden Sie Ihre vollständige Bewerbung, einschließlich Gehaltsvorstellung und Ihrem 
frühestmöglichen Eintrittstermin, in einem PDF-Dokument per E-Mail an vti@vti-online.de 
 
 
Verband der Nord-Ostdeutschen Textil- und Bekleidungsindustrie e.V.  
Geschäftsführung 
Annaberger Straße 240,  
09125 Chemnitz 
Tel. +49 371 836534-0 
E-Mail: vti@vti-online.de  
www.vti-online.de 
 
 
 
Chemnitz, Dezember 2023 / Januar 2024 
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